Panorama Resort & Spa

FEUSISBERG

Ihre Ansprechsperson Stelle offen seit Stelleneintritt per

Herr Paul Ritegg 27. Dezember 2011 per sofort oder nach Vereinbarung
Tel. +41 (0)44 786 00 00

paul.rueegg@panoramaresort.ch
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Executive Kiichenchef

Fiir uns ist klar, hochstehende Dienstleistungen und ein anspruchsvoller Service sind nur mit motivierten,
verantwortungsvollen und gut ausgebildeten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern méglich. Und weil wir im Panorama
Resort & Spa das Wort «Teamwork» ernst nehmen, sind bei uns zudem eine grosse Portion Herzlichkeit und soziale
Kompetenz gefragt. Dafiir bieten wir auch einiges: anspruchsvolle Tdtigkeitsbereiche in der Welt der gehobenen
Hotellerie, ein professionelles Arbeitsumfeld, gute Schulungs- und Weiterbildungsméglichkeiten, eine offene

Unternehmenskultur und vieles mehr.

Alles was in der Panorama-Kiiche entsteht, wird ausnahmslos mit frischen Produkten und einer kompromisslosen

Eigenproduktion zubereitet. Zugekaufte Halbfabrikate oder sogar Fertigprodukte sind tabu.
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung einen Executive Kiichenchef.

Das erwarten wir von IThnen:

- Siesind zwischen 27 und 4o Jahre jung
Panorama Resort & Spa

Schonfelsstrasse . .
CH-8835 Feusisberg - Sie beherrschen die deutsche Sprache

- Sie haben eidgendssisch anerkannte Diplome oder Ahnliches

- Sie haben eine hervorragende Sozialkompetenz und Fithrungsqualititen
Telefon

- Sie sind kommunikationsfahig
+41(0)44 786 00 00

- Sie bekennen sich zur uneingeschrankten und kompromisslosen Eigenproduktion
- Siesind ausgestattet mit ausgeprdgten 0konomischen Kenntnissen

- Siesteuern ein lingerfristiges Arbeitsverhdltnis an

www.panoramaresort.ch
info@panoramaresort.ch



Das diirfen Sie von uns erwarten:
- Ein vom Inhaber persénlich gefiihrtes Familienunternehmen
- Eine junge und dynamische Geschdfts- und Teamleitung
- Eine zukunftsorientierte Unternehmensstrategie
- Eine professionelle und 6konomische Finanzstruktur
- Eine kontinuierliche Weiterentwicklung mit erfolgversprechenden Zukunftperspektiven

- Eine motivierende und lebendige Umgangskultur

Wir wiirden uns freuen, wenn Sie dem Anforderungsprofil entsprechen und sich schriftlich bei uns bewerben. Bitte

senden Sie Thre kompletten Unterlagen direkt an Herrn Paul Ritegg, Direktor. paul.rueegg@ panoramaresort.ch
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